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1. BENDROSIOS NUOSTATOS

Pavadinimas: Rokiskio lopselis-darzelis ,,Varpelis“ (toliau — lopselis-darzelis).
Teisin¢é forma ir priklausomybé — biudzetiné jstaiga.

Tipas — lopselis-darzelis.

Grupé - neformaliojo Svietimo jstaiga.

Adresas — Jaunystés g.15, LT — 42156, Rokiskis, tel. 845 52229

El. Pastas: varpelis@parok.It,

Internetinis puslapis www.rokvarpelis.|t

Mokymo kalba — lietuviy.

Mokymo forma — dieniné.

Savininkas — Rokiskio rajono savivaldybé.

Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Rokiskio rajono savivaldybés taryba.

1.1. ISTAIGOS SAVITUMAS

Lopselis-darzelis — bendro tipo ikimokykliné ugdymo istaiga, kurig lanko apie 200 vaiky nuo
1 iki 7 mety amziaus. LopSelio-darZelio struktiirg sudaro 10 grupiy: ankstyvojo, ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaiky grupés.

Lopselyje-darzelyje sékmingai dirbama pagal pasirinktas sveikatingumo, etnokultiirinio ir
informaciniy technologijy ugdymo kryptis. Istaigoje sukurtos geros ugdymo(-si) salygos: erdvios
grupés, modernus metodinis kabinetas, meninio ugdymo ir sporto salés, masazo, logopedo,
socialinio pedagogo kabinetai, etnografinis muziejus, kiirybinés dirbtuvélés darbui su moliu,
interaktyvus ir emocijy kambarélis. LopSelio-darzelio lauko erdvés iSnaudojamos vaiky judéjimo,
zaidimy poreikiams tenkinti, kiirybiskumui ir patirtiniam ugdymui plétoti. Cia sukurtos atskiros
sveikatingumo, Zaidimy, sodo-darzo erdvés.

LopSelio-darZelio darbuotojai reguliariai tobulina savo profesing, asmening, dalyking
kompetencijas. Naudoja jvairius modernius ugdymo metodus, formas, kurie padeda vaikams
ugdytis komunikavimo, socialing, pazinting, menin¢ kompetencijas. Lopselio-darzelio
bendruomené siekia tapti besimokancia organizacija: mokosi i§ kolegy, dalinasi patirtimi,
studijuoja, lanko seminarus, kursus, jgytas Zinias pritaiko ugdymo proceso gerinimui. Metodiné
grupé savo veikla prisideda prie mokytojy profesiniy kompetencijy gerinimo.

Lopselyje-darzZelyje sukurta efektyvi pagalbos vaikui sistema, suformuota pagalbos specialisty
komanda, moderniai jrengti kabinetai, apriipinti naujausiomis ugdymo priemonémis bei jranga. Du
palengvina §iy vaiky integravimasi j grupés gyvenima.

Lopselis-darzelis bendradarbiauja su kitomis rajono, respublikos bei uZsienio Saliy
ikimokyklinémis jstaigomis, vykdo bendruomeninio, respublikinio ir tarptautinio lygmens
projektus, kuriuos integruoja j ugdymo turinj. Uz kokybiSka nacionaliniy ir tarptautiniy eTwinning
projekty vykdyma ugdymo jstaigai suteiktas eTwinning mokyklos vardas 2018-2019 m. Lopselis-
darZelis apdovanotas ,,Programos eTwinning mokykla*“ 2018-2019 zenkleliu. Tai pripaZinimas uz
asmeninius pedagogy nuopelnus ir visos lopSelio-darzelio ,,Varpelis* komandos pasiekimus. Viena
pedagoge tapo Panevézio apskrities mentore.

Tarptautinis projektas ,,Pasakyk pasauliui labas® 2018 m. peln¢ lopSeliui-darzeliui ,,Varpelis*
TolerantiSko darZelio vardg. Projekto metu PU grupiy vaikai bendravo su Slovénijos Tolmin miesto
darZelinukais, o ikimokykliniy grupiy vaikai — su Kroatijos bendraamziais. Kartu veikdami vaikai
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ugdési pozityvias vertybines nuostatas. Buvo gautas projekto koordinatoriy pasitilymas pasidalinti
gergja patirtimi su kity Saliy dalyviais. Straipsnis buvo publikuotas projekto ,,Pasakyk pasauliui
labas“ vadove (metrastyje).

»Augink, ripinkis ir mylek® tai Svie¢iamosios gyvulininkystés programos projektas, kurio
metu buvo plétojamos vaiky pazintinés, komunikavimo kompetencijos, patirtinis ugdymas. Taip pat
vaikai gali ugdytis naujai jkurtose lauko edukacinése erdvése. Cia vaikai gali eksperimentuoti,
pazinti, atrasti, tyrinéti. ,,Smalsutés sodelis* praturtintas matavimo, svérimo (paciy kurtomis)
priemonémis, antru Siltnamiu. Interaktyvios grindys leidzia lavinti vaiky judesiy koordinavima,
reakcija, loginj mastymg. Si interaktyvi priemoné leidzia tenkinti pagrindinius vaiko poreikius —
zaisti, judéti, ugdytis gebéjimus, uztikrina pozityviy tarpusavio santykiy palaikyma, dziugias
emocijas.

Ugdymo jstaigos bendruomené dalyvauja akcijose, olimpiadose, konkursuose, kurie padeda
stiprinti vaiky fizing, psiching, dvasing sveikatg. 2018 m. ugdymo jstaiga pripazinta sveikatg
stiprinan¢ia mokykla. Dauguma mokytojy yra respublikinés ikimokykliniy jstaigy pedagogy
asociacijos ,,Sveikatos Zelmenéliai* nariai.

Seima - lygiavertis ugdymo proceso dalyvis. Tévai aktyviai dalyvauja visose lop3elio-darzelio
gyvenimo srityse, kartu kuriame jstaigos kultiirg, tradicijas.

1.2. TEVAI - UGDYMO PARTNERIAI

Seimy dalyvavimas lopselio-darzelio gyvenime labai svarbus. Seimy jtraukimas galimas
jvairiomis formomis. Nesvarbu, kokia bty veikla, jtraukiant §eimas, jy dalyvavimas turi teigiama
jtaka ugdytiniams. Labai daznai tie patys tévai dalyvauja tévy komiteto veikloje, renginiuose, o Kiti
lieka, tarsi, uz jstaigos riby.

Siekdami jtraukti Seimas ] jstaigos gyvenima, stengiamés uzmegzti santykius ir uztikrinti
savitarpio pasitikéjimg i§ karto, kai tik vaikas pradeda lankyti ugdymo jstaigg. Sudarome jvairias
galimybes, leidZiancias abipusj prasmingg bendradarbiavimg tarp Seimos ir pedagogy, atsizvelgiant
1 skirtingus interesus, poreikius ir vertybes.

Il. SEU PROGRAMOS IR STRATEGINIU DOKUMENTU SASAJOS

SEU programa buvo rengiama atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyme, Geros
mokyklos koncepcijoje reglamentuojamg SEU kompetencijy svarbg ugdyme. SEU reik§mé
tarptautiniu mastu apibréziama Europos Sgjungos dokumentuose.

Nacionalingje Svietimo strategijoje 2013-2022 m. numatomi individualiy socialiniy ir
emociniy kompetencijy ugdymo stiprinimo ir socialiniy problemy sprendimo pasitelkiant Svietimag
veiksmai. Treciuoju strategijos tikslu reiSkiamas poreikis turtinti mokymosi aplinkg, stiprinti
zalingo elgesio prevencija, uztikrinti mokykly bendruomeniy psichologini sauguma, riipintis
socialiniu emociniu ugdymu.

2017 m. rugséjo 1 d. jsigaliojusiomis Lietuvos Svietimo jstatymo pataisomis visos Salies
mokyklos jpareigojamos riipintis vaiky apsauga nuo smurto, kurti saugiag ugdymo aplinka, vykdyti
ilgalaike smurto ir Zalingy jpro€iy prevencijg ir ripintis mokiniy socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdymu $vietimo jstaigose. Svietimo jstaiga privalo sudaryti salygas kiekvienam



mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje, ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas
ugdancioje prevencinéje programoje.

Siekiant $iy tiksly pedagoginiai darbuotojai jpareigojami ne reciau kaip karta per ketverius
metus tobulinti kvalifikacija mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo srityse.

2015 m. §vietimo ir mokslo ministro jsakymu patvirtintoje Geros mokyklos koncepcijoje
nustatyti Siuolaikinés Lietuvos mokyklos raidos orientyrai ir svarbiausi pageidaujami mokyklos
bruozai, SEU atspindi visas Geros mokyklos koncepcijos nuostatas ir padeda Kkurti jos
jgyvendinimo sglygas.

2.1. SEU PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIELAIDOS

Socialinio ir emocinio ugdymo programos parengimo komanda sudaryta 2019 m.
vasariol2 d. lopselio-darzelio ,,Varpelis* direktoriaus jsakymu Nr. V-12.
Rokiskio lopselio-darzelio ,,Varpelis“ (toliau — lopSelis—darzelis) socialinio ir emocinio ugdymo
programos 2019 - 2021 m. (toliau — programa) paskirtis ja nuosekliai jgyvendinti j visas lopselio-
darzelio veiklas. Socialinj ir emocinj ugdyma organizuoti kaip procesa, kurio metu vaikai ir
suaugusieji jgyja ziniy, nuostaty, jglidziy ir kompetencijy Siose srityse: savo emocijy suvokimas ir
valdymas, pozityviy tiksly iSsikélimas ir pasiekimas, kity globa ir rlpinimasis kitais, pozityviy
santykiy su kitais kiirimas ir palaikymas, tinkamas tarpasmeniniy santykiy situacijy valdymas,
atsakingas sprendimy priémimas. Socialinis emocinis ugdymas laikomas viena veiksmingiausiy
geros vaiky psichikos sveikatos uztikrinimo ir smurto prevencijos priemoniy. Tyrimais nustatyta,
kad tinkamus socialinius ir emocinius jgiidZius turintys zmonés geriau susidoroja su kasdienio
gyvenimo problemomis. Svietimo praktiky ir teoretiky nuomonés sutampa, kad biitina nuo ankstyvo
skatina socialinj ir ekonominj Salies progresa. Socialinés problemos, kurias siekiama jveikti:
skurdas nedarbas, emigracija, stiprinti gamtosaugg, mazinti nusikalstamuma.

I11. SEU TIKSLAS IR UZDAVINIAI

TIKSLAS — padéti vaikams jgyti ir sékmingai naudoti socialinius ir emocinius gebéjimus, siekiant
uztikrinti sekm¢ mokykloje ir gyvenime, puoseléti darnius tarpusavio santykius bendruomenése ir
stiprinti atsakingg elgesj visuomeng¢je.

UZDAVINIAL

1. Plétoti mokiniy savimonés ir savitvardos jgiidzius:

» mokyti suvokti ir valdyti savo emocijas ir elgesj,

« skatinti paZinti save ir kitus,

* tobulinti geb¢&jimus, susijusius su mokymosi tiksly siekimu;

2. Mokyti kurti ir palaikyti santykius remiantis socialiniu sgmoningumu ir tarpasmeninio
bendravimo gebéjimais:

* atpaZzinti kity jausmus ir ketinimus,

« atpazinti individualius ir grupinius panasumus ir skirtumus,

* panaudoti socialinius geb¢jimus bei jgiidZius veiksmingam bendravimui,

* parodyti sugeb¢jima konstruktyviai valdyti ir spresti tarpasmeninius konfliktus.



3.Ugdyti sprendimy priémimo geb¢jimus ir atsakinga elgesi asmeninése, mokyklos bendruomenés
situacijose.

3.1. UGDYMO METODAI

Ugdomajame procese kiekvienas pedagogas siekia, kad jo tinkamai parinkti ugdymo metodai
padéty ugdytiniams veiksmingiau dalyvauti veikloje, kelty ugdymosi motyvacija, neleisty
nuobodziauti. LopSelio-darzelio pedagogy kirybiSkai taikomi ir tarpusavyje derinami metodai:
muzikos terapija, Regio Emilia metodo elementai, imitaciniai zaidimai, vaidyba, interaktyvis stalo
zaidimai, netradiciniai ugdymo metodai netradicinése aplinkose, inovatyvis metodai, vaikas —
veiklos iniciatorius, pokalbis - diskusija, praktinis metodas.

Siuolaikinis pedagogas gali rinktis tinkamus ugdymo metodus, bet ir atsizvelgti j ugdytiniy
poreikius bei galimybes

3.2. SEU PRINCIPAI

1. SEU jtraukiamas j kiekvieng ugdymo jstaigos gyvenimo etapg.
2. Pripazjstami kiekvieno vaiko unikaltis sugebéjimai ir talentai.
3. Tikima, kad vaikai, tévai, pedagogai, personalas yra partneriai ugdymo (si) procese.

Pastaruoju metu vis dazniau kalbama apie socialinj emocinj ugdyma ir teigiama jo jtaka
vaiky psichikos sveikatai. Socialiniai emociniai gebéjimai (vadinamasis ,.,emocinis intelektas®,
»socialinis intelektas*) — tai gebéjimai dirbti kartu su kitais, produktyviai mokytis, atlikti
svarbiausius vaidmenis Seimoje, bendruomen¢je, darbo vietoje. Yra nustatyta, kad mokymuisi daro
jtaka daugybé socialiniy ir emociniy veiksniy. | lopSelj-darZelj ateinantis neramus, baimingas ar
besijauciantis svetimas vaikas — tai vaikas, kurio gebéjimas ugdytis yra sumazéjes. Todél socialinis
emocinis ugdymas organizuojamas taip, kad vaikai ir suaugusieji jgyty Ziniy, nuostaty, jgudziy ir
kompetencijy, biitiny psichikos sveikatai stiprinti ir iSsaugoti.

3.3. SEU METU IGYJAMU ZINIU, FORMUOJAMU NUOSTATU, IGUDZIU SRITYS:

* Savo emocijy suvokimas ir valdymas;

* Pozityviy tiksly iSsikélimas ir siekimas;

* Kity globa ir riipinimasis kitais;

* Pozityviy santykiy su kitais kiirimas ir palaikymas;

* Tinkamas tarpasmeniniy santykiy situacijy valdymas;

* Atsakingas sprendimy priémimas.

1. Tyrimai rodo, kad saugi, grista riipinimusi, gerai valdoma, skatinanti dalyvauti grupés ir ugdymo
Istaigos aplinka stiprina teigiamas vaiky nuostatas.

2. Teigiama nuostata lopselio-darzelio atzvilgiu maZzina rizikingo elgesio tikimybe.

3. Ripinimusi grista ir psichologiskai saugi aplinka palanki socialiniams emociniams jgidziams
ugdyti. Palaikancioje aplinkoje vaikai jauciasi saugesni bendraudami su pedagogais ir
bendraamziais, tad bendravimo geb¢jimai ugdomi lengviau.



4. Socialinio emocinio ugdymo rezultatas yra ir geresni tinkamy sprendimy priémimo bei
pasiprieSinimo neigiamai jtakai jgtidziai, padedantys iSvengti rizikingo elgesio ir jsitraukti j veikla,
skatinancig tinkamg asmenybés raidg.

5. Socialiniai emociniai geb¢jimai labai pagerina ugdymg (si), jei jy ugdymas yra integruotas |}
jvairias ugdymo turinio sritis; parenkami mokymo metodai, skatinantys ugdomojoje veikloje remtis
socialiniais emociniais vaiky gebéjimais.

3.4. SEU METU IGYJAMU TARPUSAVYJE SUSIJUSIY KOMPETENCIU SRITYS:
» Savimonés;
« Savitvardos;
* Socialinio sgmoningumo;
« Bendravimo;
* Atsakingo sprendimy priémimo.

3.5. VEIKSMINGO SEU PROGRAMOS JGYVENDINIMO SALYGOS:

» Aktyvumas

* Kryptingumas;

* Nuoseklumas;

* Isigilinimas;

* Mokyklos personalo jsitraukimas;
* Programos trukmé ir testinumas;
* Programos jgyvendinimo apimtis.

IV. PROGRAMA ,,ZIP1O DRAUGAI*

Programa ,,Zipio draugai® yra pripazjstama pasaulyje kaip viena veiksmingiausiy ankstyvosios
prevencijos programa, skirta tokiems maziems vaikams.

Psichikos sveikatos pasaulinés federacijos kongrese, vykusiame 2003 metais (Melburnas,
Australija) apie programa ,,Zipio draugai“ buvo suformuluota i§vada: ,lki Siol nezinome kitos
tokios maziems vaikams skirtos programos, kuri biity taip iSsamiai ir kruop$¢iai jvertinta, o jos
vertinimo rezultatai yra jspudingas jrodymas, kad, naudojant $ig programa, galima greitai pasiekti
tiksla.

Socialinio emocinio ugdymo programos ,Zipio draugai“ kaip prevencinés programos,
1gyvendinimo veiksmingumas: pozityvi vaiko patirtis, tam tikros jo asmenybés ypatybés, nuostatos
ir socialiniy emociniy sunkumy jveikimo gebéjimai, susije su gera jo psichikos sveikata ir
jgalinantys ji tinkamai tvarkytis mokykloje ir gyvenime, jgyjami zingsnis po zingsnio, vaikui
pereinant i§ vieno amziaus tarpsnio ] kitg. Tikima, kad dar vaikystéje jgije Siy gebéjimy, vaikai
lengviau susidoros su kebliomis ir kritinémis situacijomis ne tik ankstyvajame amZiuje, bet ir
paauglystéje bei suaugg.

Dalyvaudami programoje ,,Zipio draugai vaikai mokosi:

* atpazinti savo jausmus ir kalbéti apie juos;

« aiSkiai jvardinti/pasakyti tai, kg nori pasakyti;

* idémiai klausytis;

* kreiptis pagalbos ir padéti aplinkiniams;

* rasti draugy ir i§saugoti draugyste;



» iveikti vieniSuma, atstimimg ar priekabiavima;
* spresti konfliktus;
« i§gyventi pasikeitimus ir netektis bei prie jy prisitaikyti.

V. SEU IGYVENDINIMO ETAPAI

| Etapas. PASIRUOSIMAS SEU JGYVENDINIMUL

1.1. Pasidalinti informacija apie SEU su lopselio-darzelio bendruomene.

1.2. Suformuoti SEU plétojimo komanda.

1.3. Parengti SEU vizijg ir supazindinti su ja jstaigos bendruomeng (pedagogus tévus, techninj
personalg).

1.4. Atlikti ugdymo jstaigos poreikiy ir iStekliy jvertinima.

1.5. Pedagogus supazindinti su teoriniais SEU pagrindais, principais ir mokymo metodais.

1.6. Sukurti lopselio-darzelio ,,Varpelis* SEU veiklos vertinimo sistema. Rengti SEU darbo grupés
susirinkimus

1.7. Parengti klausimynus tévams ir personalui, kuriuose bus praSoma i$sakyti nuomong apie SEU
veiklas lopselyje-darzelyje.

Il Etapas. SEU PLANAVIMAS

2.1. Parengti SEU programa 3 metams.

2.2. Sudaryti SEU plétojimo veiksmy plang.

2.3. Pasirinkti jrodymais pagrjsta prevencing programa, atitinkancig apibréztus SEU tikslus.

111 Etapas. SEU JGYVENDINIMAS

3.1. Ivadinis profesinis tobulinimas (programos teorija, principai ir strategija).

3.2. Sudaromi planai tolesniam pedagogy ir viso personalo profesiniam tobuléjimui SEU srityje.
3.3. SEU programa jgyvendinama grupeése.

3.4. SEU integruojama j visg lopselio-darZelio gyvenima (valgykloje, sal¢je, Svenciy metu, lauke ir
t.t).

3.5. Atliekami koregavimai grupiy veiklos planuose.

3.6. SEU veiklg organizuojanti grupé lopselyje-darzelyje atliecka SEU analizg ir vertinimg
(perzilirimas ir koreguojamas planas ir plétra).

3.7. Vertinimo rezultatai aptariami ir pristatomi lopSelio-darzelio bendruomenei. Vertinimo i§vados
panaudojamos planuojant ugdomasias veiklas, rengiant mety veiklos programa.

VI. TVARUMO VEIKSNIAI

1.NUOLATINIS PROFESINIS TOBULEJIMAS:

1.1. Reguliarus profesinis tobulinimasis visam personalui, jskaitant ir pagalbinj personalg (SEU
knygy skaitymas darbo grupése ir t. t.).

1.2. Pedagogams suteikiamos galimybés bendrai dirbti planuojant SEU ir jgyvendinant veiklas.

1.3. Lopselio- darZelio administracija organizuoja SEU instruktaZus ir patirties aptarimo galimybeés.

2. JGYVENDINIMO PALAIKYMO INFRASTRUKTUROS SUKURIMAS:

2.1.Sukuriama SEU programos paramos infrastrukttira, kuri apima bendra politika, réméjus, laika,
personala.

2.2. Direktoriaus skiriamas asmuo, atsakingas uz SEU programy jgyvendinimo prieZiiirg

3. SEIMOS IR BENDRUOMENES RYSIU PALAIKYMAS:



3.1. SEU plétojimo komitetas kartu su lopselio-darzelio direktorium nuolat dalijasi informacija apie
SEU plétra su personalu, ugdytiniy Seimomis ir kitais bendruomenés nariais.

3.2. Seimos nariams oficialiai pristatomos SEU sampratos ir strategijos.

3.3. Tévai, Seimy nariai ir bendruomenés nariai aktyviai dalyvauja lopSelyje-darzelyje vykdomose
SEU veiklose.

4. BENDRAVIMAS SU VISAIS SUINTERESUOTAIS ASMENIMIS

4.1. SEU plétojimo komitetas, kartu su lopSelio-darzelio ,,Varpelis* direktorium, reguliariai dalinasi
informacija apie jstaigos SEU programa, kartu su bendruomene dziaugiasi pasiekimais, dalinasi
gergja patirtimi  (publikuojant straipsnius internetinéje svetain€je, rajonin¢je spaudoje,
respublikiniuose leidiniuose).

6.1. VERTINIMAS

Vertinimas yra naudojamas pirminei lopselio-darzelio poreikiy analizei atlikti, bei socialinio ir
emocinio ugdymo poveikiui vertinti. Siekiant nustatyti, kokius poreikius turi ir su kokiomis
problemomis susiduria ugdytiniai, personalas ir netgi Seimos nariai. Gauta informacija gali atskleisti
lopselio-darzelio stiprigsias ir silpnasias vietas ir tokiu biidu sudaryti saglygas SEU programos
pradéjimui jstaigoje.

Planavimo etape — siekiant i§gryninti prading situacijg ir jvertinti pedagogy, darbuotojy ir
Seimos nariy poziiirj j socialinj ir emocinj ugdyma, mokyklos poreikius ir problemas, isanalizuoti
mokiniy, personalo ir bendruomenés tarpusavio santykius, jvertinti ugdymo jstaigos
bendruomeniSkuma, stebéti tévy jsitraukima/jtraukima, nustatyti mokiniy socialines ir emocines
kompetencijas

Vertinimg galima naudoti kaip SEU programos efektyvumo matavimo jrankj. Praéjus
maziausiai metams po pirminio poreikiy vertinimo mokykloje, rekomenduojama pakartoti SEU
tyrima. Pakartotiniai tyrimo rezultatai atskleis, kaip kinta poreikiai ir problemos lopselyje-darzelyje.

VIZIJA
Vieninga, besimokanti bendruomené, turinti bendrg tiksla, vertybes ir jsitikinimus, siekianti
kiekvieno vaiko akademinio, socialinio, emocinio, fizinio tobul¢jimo bei veikianti pagarbioje,
saugioje aplinkoje.

Programg jgyvendins lopSelio—darzelio bendruomené: administracija, pedagogai, pagalba
teikiantys specialistai, vaikai ir jy tévai, socialiniai partneriai.
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